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Medlemstidning for IF Metall vid Volvo Lastvagnar i Umea

40 erbjuds
avgangspension!

Nu har foretaget gatt ut med ett erbjudande om avgangspen-
sion for ett fyrtiotal metallare. Villkoren for erbjudandet ar att
man fyllt 62 ar samt arbetat minst 25 ar i bolaget.

Metallklubben ser det som ar ett forsta nodvandigt steg med
tanke pa alla forandringar som var fabrik star infor.
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Over 62 ar

Foretaget gatt ut med ett er-
bjudande om avgangspension
till ett fyrtiotal metallare pa
fabriken. For att bli erbjuden
avgangspension ska man ha
arbetat 25 ar i Volvokoncernen
samt ha fyllt 62 ar.

Ett par undantag

Nagra kommer, pa grund av
kritiska kompetenser, att undan-
tas av foretaget fran erbjudan-
det om avgangspension.

70 % av grundion

Villkoren fér avgangspensionen
finns reglerad i koncernens
policy om avgangspension. Det
innebar bland annat att man
erhaller 70 % av I6nen fram till
65 ars alder. For de flesta sa in-
nebar det en ersattning om cirka
21 000 kr/manad. Dessutom
gors en pensionsutfylinad

Frivilligt
Det ar givetvis ett frivilligt er-
bjudande till dem som uppfyller

villkoren. Intresseanmalan fran
de som erbjuds pensionen ska
ha lamnats in fore fredag denna
vecka. Slutgiltigt beslut sker
efter semestern da alla under-
lag pa individniva ar klarlagda.
Ambitionen fran féretaget ar att
de flesta som godtar villkoren
ska ha lamnat fabriken i slutet
pa september.

Ett litet steg

Metallklubben anser att er-
bjudandet ar viktigt som ett
forsta steg i den ndédvandiga
omstruktureringen pa fabriken.

Information

For de som kan tanka sig att
ta avgangspension sa kommer
Metallklubbens férsakringsan-
svarige, Tommy Naslund att
svara pa fragor som ror pen-
sionsldsningen och framtida
pension efter 65 ars-dagen.




Sjuk eller skadad
under semestern?

Semestern ar det fritid och rekreation som géller. Ibland kan man
dock bli sjuk eller skadas under semestern. Trycket forsoker har
reda ut vad som galler blir sjuk eller skadar dig under semestern.

Sjuk under semestern
Om du blir sjuk under semes-
terveckorna sa finns det ingen
mojlighet att sjukanmala sig har
pa Volvo i Umea. Du ska istallet
sjukanmala dig till Volvo i Gote-
borg pa telefon

031-66 44 44.

Semesterdag kan fas tillbaka
Om du sjukanmalt dig nagon
gang under semestern sa har du
mojlighet att fa tillbaka dina sem-
esterdagar.
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Tillbaka pa Volvo efter semes-
tern sa maste du kontakta din
PL och begara “ersattningsse-
mester”. Du far da kvar dina se-
mesterdagar och kan ta ut dem
senare under aret.

Ny kodning sker | Tidinfo och i
september sa laggs da semes-
terdagarna tillbaka samtidigt
som man far sjukavdraget med
en karensdag och 20 % avdrag
de dvriga dagarna.

Olycksfall under semestern
Som medlem | metallklubben sa
har du en olycksfallsforsakring.
Om du rakar ut for ett olycksfall
under semestern sa tank pa fol-
jande;

Dokumentera skadan

Om du tror att skadan kan ge
ersattning fran férsakringen sa
maste den dokumenteras, vilket
innebar att du ska uppsoka la-
kare.

Sedan kan du sjalv kontakta
Folksam och Forenade Liv for att
anmala ditt olycksfall. Folksam
har tel. 0771-960 960 och Fore-
nade Liv 08-700 40 35.

Mer information

Efter semestern tar du kontakt
med din Forsakringsinformator
eller klubbens forsakringsans-
varige, Tommy Naslund (tel.
090 70 72 18) for att kontrollera
att du har fatt de ersattningar
som du har ratt till.

Volvostegarna
arbetar sex veckor!

Parterna har kommit dverens om att nastan alla Volvostegare
erbjuds arbete som semestervikarie under 4 veckor fére och
tva veckor efter semestern. De erhaller da full I6n under den
period som de arbetar som semestervikarie.

Volvosteget en utbildning

Vi har idag nastan 70 ungdomar
som utbildar sig pa fabriken via
en koncerndverenskommelse
kallad Volvosteget.

Utbildningen ar forlagd till volvo
pa 75 % och 25 % genomférs
pa Dragonskolan.Volvostegarna
ska inte vid nagot tillfalle rdknas
in i produktionen.

Avbrott under 6 veckor
Avtalet ger en mdjlighet till av-
brott i utbildningen, och under
avbrottet kan man arbeta i den
ordinarie produktionen.

Volvostegarna kommer har i
Umea att arbeta i produktion un-
der sex veckor, fyra veckor fore
och tva veckor efter semestern.
Under de sex veckorna sa far re-
spektive Volvostegare ingangs-

|6n for en nyanstalld (steg 2), ga
in pa hemsidan volvoklubben.se
sa hittar du steg 2-16n for respe-
ktive avdelning.

Dessutom betalas vardet av OB,
skiftformstillagg viss semester-
ersattning, foretagspension och
arbetstidsforkortning som en
separat kontantersattning.

Lénen kommer att sarredovi-
sas som en extralon for var och
en. Storleken pa extralénen ar
beroende pa vilken skiftform
som respektive Volvostegare ar-
betar.



