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/mﬁmstldnmg for IF Metall vid Volvo Lastvagnar i Umea

Byt politik
— glé')m inte
att rosta!

IF Metallklubben uppmanar alla medlemmar att ga och rosta
nu pa sondag den 14 september. Det ar dags att byta politik
och rosta bort Alliansregeringen. Det galler bade den politik
som man genomfort, men ocksa det som man inte har gjort,
som ansvarig for landet.

Med stod av SD har regeringen genomfort en rad forsamringar
for oss som lontagare. Din rost ar viktig for att sakerstalla att
vi far en ny politik i efter den 14 september.
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Naringsministern Annie L66f
tomhant nar hon besokte me-
tallklubben och fabriken.

Industrin i Norrland

Den nuvarande regeringen har
i praktiken visat att man inte ar
speciellt intresserad av en aktiv
tillverkningsindustri i Norrland.
| arbetet med att férsvara mon-
teringen pa var fabrik sa kom

Inga aktiva atgarder for att star-
ka industrin. Dessutom sa har
regeringen forsamrat villkoren

for dem som tappar jobbet och
blir arbetslosa.

Nagra exempel
Det har varit atta tuffa ar for
arbetarna i Sverige. Genom en
medveten politik har regeringen
forsamrat villkoren pa svensk
arbetsmarknad.

Har foljer nagra exempel pa
beslut som har regeringen har
fattat.

Arbetsratt

+ Allman visstidsanstallning
har inforts. Tidsbegransade
anstallningar kan darfor ske
utan motivering.

+ Tidsbegransade anstallni-
ngar kan staplas pa var-
andra utan att leda till fast
anstallning. Trots upprepade
krav fran EU-kommissionen
gor regeringen inget at prob-
lemet.

* Nya regler kring F-skatt-
sedeln 6kar risken for att
arbetsgivare ska kringga
regler om anstallningsskydd
och kollektivavtal.

* Arbetsgivarna har inte lang-
re samma skyldighet att
uppratta skriftligaplaner for
jamstalldhet och jamstallda
|Gner.

* Regeringen har i strid med
internationell ratt infort be-
gransningar for fackfore-
ningarna att se till att alla
som arbetar i Sverige far
schysta villkor. Darfér kan

Vand!




nu utlandska arbetstagare
fa betydligt samre villkor an
svenska, enbart pa grund av
sin nationalitet.
Avdragsratten for fackfore-
ningsavgiften har avskaffats.
Daremot har arbetsgivarna
fortfarande avdragsratt for
avgifter till branschorgani-
sationer.

Sjukforsakringen

Strikta tidsbegransningar
for sjukpenning har inforts,
ofta kallat "stupstocken”.
Sjuka tvingas darfor ut ur
forsakringen och far istallet
soka forsorjningsstod.

| det som regeringen kallar
for rehabiliteringskedjan
har man 6kat kraven pa
den sjuke, istallet for att 6ka
kraven pa arbetsgivaren och
Forsakringskassans ansvar
for rehabilitering.

Det har blivit svarare att fa
ersattning.
Ersattningsnivaerna har
sankits.

Arbetsgivare ar inte langre
skyldiga att skicka in en
rehabiliteringsutredning till
Forsakringskassan om en
anstalld blir sjuk.

A-KASSAN AR
TiLL FOR DEN S0M
Vit UNNA SL6 EnN
LITEN GULDKANT
PR ARBETSLUSHETS-
TILLVARON!

Regeringen har maijliggjort
for arbetsgivare att krava
sjukintyg redan fran forsta
sjukdagen.

A-kassan

Anvand din rost

A-kasseavgiften chock-
hojdes och hundratusentals
tvingades lamna fack och
a-kassa da de inte langre
hade rad att vara med.
Avdragsratten for a-kassan
har avskaffats.

Den foérhojda ersattningen
under arbetsldoshetens forsta
100 dagar har tagits bort.
Ersattningsperioden har be-
gransats till 300 dagar.

Antal karensdagar innan
man far ersattning har okat
fran fem till sju.

Det har blivit svarare for
deltidsarbetsldosa att fa a-
kassa. En del har tvingats
saga upp sig for att kunna
fa full a-kassa och en del
tvingas aven tacka nej till
deltidsjobb.

Sjuka, foraldralediga och
studerande har fatt det
svarare att fa ratt till a-kassa
da den 6verhoppningsbara
tiden minskats fran sju till
fem ar.

Det ar inte langre mgjligt att
kvalificera sig till a-kassa
genom studier.

14.9.14 - dags for regeringsskifte!



