Trycket

G10Z Uenuel 1z

Medlemstidning for IF Metall vid Volvo Lastvagnar i Umea

Tyck till om
loneavtalet!

En preliminar 6verenskommelse om Ionerna for nasta ar ar
klar pa koncernniva. Den ger nastan 700 kronor i manaden i
snitt, vilket ar nagot hogre an det centrala avtalets varde. OB-
och overtidsersattningar hojs enligt centralt avtal med 1,9 %.
Okningen giller fran 1 april 2015. Svar om hur vi stéller oss
till overenskommelsen ska lamnas senast 26 januari.

Vad innehaller avtalet

* En 6kning av I6nerna med en
pott pa 2,31 % vilket motsvarar
ca 690 kr/man i snitt.

* Volvostegselever far 393 kr/
man och OB-ersattning enligt
avtal.

* Arbetsgrupp om Framtidens
industriarbete

* Arbetsgrupp fér en harmoni-
sering av beredskapsersattning
inom koncernen.

* Arbetsgrupp for att definiera
I6neglidning

* Understka om det gar att av-
veckla ATT dar det finns kvar.

Om vi sager JA

Om klubben accepterar avtalet blir
det en lokal férhandling om hur
potten pa 2,31 % ska fordelas i
vart |bnesystem. For klubbens del
handlar det ocksa om att se dver
konsekvensen om vi skulle av-
veckla ATT (i princip alla som har
fortsatt anstallning efter semestern
har full ATT)

| princip ska allt kunna vara klart sa
att hojningarna trader i kraft i och
med aprillénen.

Om vi sdjer NEJ

Avtrader klubben den koncerndver-
gripande 6verenskommelsen blir
det en central férhandling med
utgangspunkt fran det centrala
avtalets pott pa 1,9 %. D4 kommer
klubben att kunna tillgodorakna
sig ett "inte utnyttjat I6neglidnings-
utrymme” pa 0,17 %, dvs samman-
lagt 2,07 %. Foretaget har tydligt
deklarerat att om det blir lokala
forhandlingar kommer det centrala
avtalet av vara normen.

Klubbstyrelsen rekommenderar
Klubbstyrelsen anser att 6ver-
enskommelsen ska antas och
att vi sdger Ja. Bedémningen
ar att en egen lokal férhand-
ling inte kommer att kunna ge
mer dn den niva pa potten som
koncernférhandlingen gav.

Foérhandlingsutrymmet pa
lokal niva for foretaget kom-
mer att vara obefintligt.

Omrdéstning

Léneavtal har vi av tradition fast-
stallt i medlemsomrdéstningar.
Lonefragan ar en viktig del i det
fackliga arbetet. Darfor ska avtalet
prévas genom att alla medlemmar
ska fa saga sitt om avtalsforslaget.

Denna gang hinner klubben inte
anordna en regelratt medlemsom-
rostning med avprickning pa lista
osv. Istéllet genomférs omrdstnin-
gen denna gang pa ett enklare satt,
men fortfarande med ambitionen
att alla som vill sdga sitt om avtalet
ska kunna gora det.




Omros

Sa har gar omrostningen till pa
respektive avdelning

Kaross

Information och omréstning pa
grupparsmétet pa torsdag.

Det gér ocksa att rosta Gruppsty-
relserummet UB pé féljande tider:
Fredag: 10:25- 11-15

Mandag 06.45-08.00

Maleriet
Information och omréstning pa
grupparsmétet pa torsdag.

Det gér ocksa att rosta pa féljande
tider:

Nér fm-skiftet gar hem pa fredag
1100 — 1130, vid stdmpelklockan
Né&r fm-skiftet kommer pa mandag
0520 — 0600, vid stampelklockan

Monteringen
Omréstning genomférs | samband

tningen!

med fikarumsmoten fér samtliga
segment pa torsdag 1345 — 1400

Materialhantering

Pa UE sker omréstningen pa tors-
dag kl. 1100 — 1130 i fikarummet
UE.

Pa UA/UB vid skiftskarven 1400 —
1500 och platsen ar fikarummet.
(CKD och férmont. Kan ocksa
résta dér)

Underhall

Underhall réstar péa respektive
produktionsomrade enligt ovan.
Centralt underhall réstar pa tors-
dag kI 1200 — 1230 vid Mek UA.

Ovriga och reserv

Omréstning kan ocksa ske pa klub-
bexpeditionen fram till och med
fredag.

Gruppstyrelsernas arsm ote!!

Under de narmaste tre veckorna genomfor samtllga Gruppstyrelser
sina grupparsmoéten. GIom inte bort att ga pa motet.

Dar har du moéjlighet att fa den senaste informationen men ocksa
att foresla representanter till respektive gruppstyrelse.

Har nedan ser du nar varje gruppstyrelse genomfor sitt mote.

Varje ar i januari genomfér varje
gruppstyrelse sitt nominerings- och
arsmote. Det ar ett viktigt mote
ur demokratisk synpunkt da det
ger alla medlemmar en mojlighet
att foresla andra kandidater till
gruppstyrelsen an de som star i
tur att valjas.

Motet innehaller ocksé ofta en bra
sammanfattning av det gangna
aret men och aktuell information
om det som skett i den senaste
tiden.

Observera att samtliga méten sker
\pé betald arbetstid. Produktionen

kommer att stanna pa respektive
avsnitt sa samtliga medlemmar
ska ha majlighet att delta pa motet.

De som jobbar eftermiddag eller
annan skiftform har majlighet att
delta pa motet pa overtid.

Kaross

Dag: Torsdag 22 januari
Tid: 14.00 - 15.00
Plats: Matsal Harmoni UB

Maleriet

Dag: Torsdag 22 januari

Tid: 14.00 - 15.00

Plats: Matsal Bla Dorren UEA

Underhall

Dag: Onsdag 28 januari
Tid:  13.30-14.30

Plats: Matsal Harmoni UB

Pa monteringen och logistik ar
tiderna preliminara. Vi aterkommer
med ytterligare information senare.

Montering
Dag: Onsdag 4 februari
Tid:  14.00 - 15.00

Plats: Matsal Bla Dorren UEA

Materialhantering

Dag: Onsdag 4 februari
Tid:  14.00 - 15.00
Plats: Aulan




