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Medlemstidning for IF Metall vid Volvo Lastvagnar i Umea

ATT overfors till
lonetrappan

Som Trycket tidigare redovisat kommer anstallningstidstillaget,
att tas bort. Lonemassigt kommer ingen att drabbas negativt, ett
fatal far hojning av I6nen. Forandringen sker pa oktoberlénen.

Bakgrund

| koncernléneavtalet ingick att
varje ort skulle se 6éver mojlighet-
en att ta bort ATT i de lokala I6ne-
systemen. En lokal arbetsgrupp
har pa fabriken konstaterade att
efter semestern 2015 kommer
nastan alla anstallda att ha full
ATT-ersattning, och att det darfor
inte far nagra konsekvenser att
lata Anstallningstidstillagget bli en
del av ordinarie manadslon.

Teknik

De fyra tidigare betalningsstegen
i ATT kommer att foras over till
befattningslonetrappan. Steg 3
hdjs med 125 kr, steg 4 med 330
kr, steg 5 med 530 kr och steg 6
med 730 kr.

Loneskydd

De som annu inte har natt steg
6 skyddas I6nemassigt med
avrakningsreglerna, dvs man be-
haller vardet av  ATT-beloppet
730 kr oavsett var man befinner
sig i trappan. Avrakningen fors-
vinner den dag man nar steg 6.
Avrakning kan inte ske mot cen-

trala och lokala I6nelyft. Ingen kan
alltsa forlora nagot pa att ATT tas
bort. Ett fatal medlemmar far hojd
|6n eftersom man inte hunnit upp-
na kvalifikationstiden for full ATT,
men far nu vardet av den i trap-
pan.

Manadslonebeskedet

ATT-niva syns inte pa lénebeske-
det. Det har ingatt i raden Manad-
slon (inkl ATT). For en majoritet
kommer ingenting att markas pa
oktoberlénen.

Men for dem som ligger i niva 5
kommer raden Manadslon (inkl
ATT) minska med 200 kr och
raden med Extralén 6ka med 200
kr. Det ar sa Iéneskyddet fungerar.

Kontrollera lonebeskedet

Vi har medvetet valt oktober som
andringsmanad eftersom inga an-
dra férandringar ska ske i oktober.
Det ska darfor vara enkelt att kon-
troller att det verkligen blivit ratt.
Summan av raderna Manads|on +
Extralon ska vara exakt lika stor i
oktober som den var i september.

Klubbmote vecka 46

IF Metallklubben kommer att halla klubbmoten pa arbetstid under vecka
46. Det finns manga fragor att diskutera: Om det som hander péa fab-

riken just nu, om framtiden for fabriken, om avtal och forhandlingar.

Kallelse om tid och plats kommer senare, men fragor om 6vertidsregler,
om kommande avtalsrérelse och mycket annat kommer pa dagordnin-

gen.

Lonerevisioner

Vi vill paminna om att samt-
liga grupper ska genomfoéra
sina Ionerevisioner senast un-
der denna vecka. Det ar extra
viktigt denna gang.

Fore 10 oktober

Enligt avtal ska PL ha kallat
varje l16negrupp till 16nerevision
fore den 10 oktober. Om inte
er PL gjort det ska ni kontakta
PL for att boka datum for detta.
Foretaget kanske inte klarar att
hinna foéra in alla hojningar sa
att de kommer in pa november-
I6nen. Om det blir fallet far man
retroaktiv I6n fran 1/11.

Viktigt i ar

Eftersom vi har valdigt manga
som omplacerats i samband
med nedlaggningen av monte-
ringen sa har de flesta av dem
placerats i I6nesteg 4. Revision
for att klara steg fem pa den nya
arbetsplatsen kan ske vi forsta
revisionstillfallet. Man behdver
inte vanta till nagon viss tid om
man uppfyller kraven.

Nar man inplacerats i steg 5 sa
maste man vanta tva ar innan
man kan revideras mot steg sex.

Ga garna in pa metallklubbens
hemsida eller kontakta er grup-
pstyrelse om ni har fragor kring
IGnerevisionerna

J




4,3 % i bonus
forsta halvaret

Bonusutfallet for forsta halvaret ar nu klart. Det ger 4,3 % i utfall.

Aven de uppsagda som slutade sin anstillning efter den sista juni
kommer ocksa att fa sin andel av bonusen utbetald.

Utfallet av bonusen forsta halvaret
ar alltsa 4,3 %. Utfallet beraknas
pa den manadslén som man in-
tjanat under forsta halvaret. Efter-
som vi hade en |6nedkning den 1
april s& maste man ta med det for
att berakna utfallet.

Cirka 7 500 kr i oktober

Nar man berdknar manadslénen
(pa@ lonebeskedet manadslon +
extralén) sa var den i genomsnitt
for de forsta sex manaderna, 29

500 kr. Det ger ett utfall pa okto-
berlénen pa cirka 7 500 kr i snitt.

Semesterlonegrundande

Bonus ar semesterlébnegrun-
dande. Det gor att ytterligare cirka
975 kronor kommer att betalas ut
i samband med semestern 2016.

Uppsagda ska ha sin andel

De cirka 300 uppsagda, men
aven avgangspensionarer, som
var anstallda den sista junii ar har

ocksa ratt till bonus. Vid utbetaln-
ing till de uppsagda sa ska aven
semesterlonedelen utbetalas.

Parterna har inte faststallt tekni-
ken for utbetalning till de uppsag-
da. | grunden finns det tva alter-
nativ: antingen kan man hantera
utbetalningen pa individniva, vilket
innebar en stor manuell hantering,
eller s& kan parterna komma 6ve-
rens om ett gemensamt schablon-
belopp som betalas lika till alla.

Flyktingfragan beror oss alla
Klubben skanker 10 000 kronor

Att manniskor tvingas fly fran sina hem, fran slaktingar och van-
ner, ar alltid en tragedi. Det har pagatt under hela den manskliga
historien. Nu dar omfattningen stérre dn pa mycket lange.

En liten del av alla flyktingar
kommer till Europa. En del av
dessa till Sverige, och nagra
anda upp till Umea. Pa kort tid
har véxande opinion pa olika
satt uttryckt en forstaelse for
dessa manniskors &6den. De
ar flyktingar undan krig och
fortryck. En rattighet som flyk-
ting ar att séka asyl och fa den
prévad.

IF Metall centralt har anslagit
300 000 kr till UNHCR, Lak-
are utan granser samt Radda
Barnen. IF Metallklubben pa
Volvo i Skévde tog for en tid se-
dan ett beslut om att skanka 25
000 kr. Samtidigt uppmanande
man andra lokala klubbar att
anta utmaningen.

UNHCR:
PG 90 01 64-5 eller BG 900-1645

Lakare utan granser:
PG 900603-2 eller BG 900-6032

Radda Barnen:
PG 90 2003-3 eller BG:902-0033

Klubbstyrelsen har beslutat att
skanka 10 000 kr till Lakare utan
granser. Var uppfattning ar att
Lakare utan granser finns dar
folk &r som mest i néd och gor
ett fantastiskt arbete under den
pagaende flyktingkatastrofen.

Fint initiativ fran

medlemmar pa Kaross

Sent en kvill for en dryg vecka sedan fick klubbordférande Jan-
Olov Carlsson ett samtal fran en medlem pa eftermiddagsskiftet pa
Kaross.

- Vi satt i fikarummet och pratade om flyktingarna och hur svart det
ar for dem. Vi bestamde att det vi tjdnar pa overtiden i helgen ska vi

skédnka till flyktinghjéalp. Kan du inte skriva om det i Trycket?

Givetvis. Och det ar ett initiativ att
ta efter. Var och en av oss kanta en
liten, liten bit av vart gemensamma
ansvar. Bestamma tillsammans,
utmana varandra att dela med oss.
Det I6ser inte grundproblemet,
men det hjalper manniskor i néd
och det lindrar den varsta noden.

Nar vi hade ett lokalt I6nekon-
tor gick det gora insamlingar ge-
nom avdrag pa I6n. Det har inte
varit mojligt sedan loneadminis-
trationen centraliserades. Men
med dagens teknik ar det enkelt
att géra en overféring av pengar
till de organisationer som arbetar
med flyktingfragan.



