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Medlemstidning for Verkstadsklubben vid Volvo Umeverken

Forslag till Ioneavtal klart

Forhandlingarna om Loneavtal for 2004 &r nu fardiga. Avtalet ger 442
kr/man till alla. Avtalet racker till 31 mars 2005. Forslaget ar preliminart
tills dess att en omrostning bland Metalls medlemmar &r genomford.
Klubbstyrelsen rekommenderar medlemmarna att anta avtalsforslaget.

Lonedkning pa 2,0%
fran 1 april.

o Alla far en léneckning med
442 kronor/manad fran 1
april.

O Ingen avrakning ska ske av
|onedkningen

0 Retroaktiv 16n betalas per
arbetad timme fran 1 april.
Hojningen betalas ut i
oktober. Retroaktivt belopp:
2652 kronor vid full arbetstid.

Lonerevision 1 januari: 0,2 %
Den lénerevision som infordes 1
januari 2004 ingar med 0,2% i avtalet.

Engangsbelopp 500 kr.
Ett engangsbelopp pa 500 kr betalas
ut i samband med den retroaktiva
I6nen. Hanteras pd samma sétt som
retroaltiv 16n, dvs betalas ut i relation
till arbetad tid under perioden.

Foretagspension Okar med
20 kronor/man
Den summa som foretaget avsatter
till pensionsforsékring 6kar med 20
kronor/man till 288 kronor/manad.

Tillfalliga regler for
nyanstalldas |Gner.
Nyanstallda betals enligt det gamla
l6nesystemets niva 1-3 for respektive

avdelning. (+ 442 kr)

o Niva L (introduktionslon) un-
der max 2 manader.
Uppflyttning till niva 2 nar
man utfér arbete sjalv-
standigt.

o Niva 2: under 7 manader.

o Niva 3: Automatisk uppfiytt-
ning efter 7. man i niva 2.

De nyanstallda som godkénts for re-
vision enligt det gamla systemet
verkstalls som planerat. Mer
detaljerade anvisningar kommer att
arbetas fram gemensamt. Reglerna
galler sa lange arbete med nytt
I6nesystem pagar. Om ackord inférs
kommer det &ven att gélla nyanstallda.

Tidbanker som tidigare
Overtidshanken och ATK-banken
kommer fortséttningsvis att vara
atskilda och hanteras som tidigare.
Pensionsavsattning vid arets slut sker
endast pa den enskildes initiativ.

ROSTNING OM

AVTALET

Under vecka 36 kommer

en medlemsomrostning
att genomforas. Se

kommande anslag.

Personalsociala medel.
Foretaget betalar 37 000 kr till
Verkstadsklubben for 2004.

Engangsbelopp vid eventuell
andring av VAT-avtalet.
Parterna ar Overens om att ett
engangshelopp ska betalas till alla
metallare om VAT-avtalet revideras pa
ett antal punkter. Beloppets storlek
faststélls i samband med dessa
forhandlingar. En revidering av VAT-
avtalet kommer att prévas av Metalls

medlemmar innan det kan galla.

Klubbstyrelsen kommentar:
Avtalsforslaget innebar en nivaokning
pa 2,2 %. Det ska jamforas med
centrala avtalet som séger 1,7%.
Ovriga Volvobolag som &r klara med
sina avtal ligger pa nivaer mellan 2,35
och  2,5%. Eftersom vart
berdkningsunderlag &r hogre blir
skillnaden i kronor och oren endast
nagra tior. Den nagot lagre
nivaokningen kompenseras ocksa
under detta ar med engangsbeloppet.
Nivackningen har en absolut rattvis
profil - alla far lika mycket fran 1 april.
Under radande omstandigheter
rekommenderar  klubbstyrelsen
medlemmarna att anta avtalsforslaget.

OBS. VEcka 36 ocH 39 AR PLUSVECKOR SOM ENLIGT VAT-AVTALET FLYTTATS FRAN VARENS HELGDAGAR




LOnesystemet an
en gang

Det drar ihop sig till ett avgérande skede om nytt |[6nesystem.
Metallklubben holl informationsméten fore semestern och nyligen
traffades alla fortroendevalda for att diskutera laget. Talamodet &r pa

upphéllningen. Verkstadsklubben har ocksa haft besok av “experter”
pa Metallférbundet for att skaffa kunskap om konsekvenser av

ackordslon.

Arbetet med att tafram ett nytt [6-
nesystem har pagétt i narmare tva
ar utan att ha givit nagra resultat.
Foretagets senaste forslag innebér
att arbetet tar ett kraftigt steg till-
baka. Innebtrden i fordaget ar att
ett nytt [6nesystem tidigast kommer
att varafardigt till semestern 2006.
Under denna tid ska inga revisio-
ner goras. Metallklubben kan inte
acceptera ett sddant forslag.

Formellt sett réder nu avtalslOst

tillstand vilket innebéar att foretaget
ska infora ackordslon enligt den
stupstocks-regel som parternavarit
Overens om. Verkstadsklubben har
Over-lamnat ett forslag till FOretaget
i syfteatt utttmmaallamojligheter
for att komma Gverens innan
stupstockens konsekvens om
ackords- och timlon far galla.
Klubben har begért en snabb
hantering av fragan. Information
om frégan kommer sa snart fore-

taget svarat pa klubbens forslag.

Avtalspensioner

Som vi tidigare redovisat pa hem-
sidansdhar foretaget, utan kontakt
med metallklubben, ensidigt bedomt
behovet av avtalspensioner. De
anser att det endast finns behov av
4-6 avtalspensioner under 2004.
Metallklubben har vid en genom-
gang av personallistornafunnit att:

29 metallarbetare pa
VLAB &r eller fyller 62 ars
under 2004.

18 metallarbetare kommer
under 2005 att fylla 62 ar.

Véar bedémning &r att behovet ar
2004 av avtalspension &r langt
storre an de sex som foéretags-
ledningen begért av AB Volvo.

117 glada miner!
Enrestforhandling har
avdutats paett positivt St.
Metallklubben har tidigare
uppmérksammeat att
|onetillagget for angtdinings-
tiden, ATT, avréknats paett
felaktigt st de senaste
aren. Det beror de som har
avrakningsbel opp efter t.ex.
omplaceringoch som
passerat en gransfor ATT.
Engranskning & gjordfran
2002 ochframat. 117
metallarekommer att fasina
|Gner justerade och
retroaktiv [6n kommer att
betalasut.

Metallklubben har begart att
Foretagsledningen gor en for-
nyad framstallan om minst 10
avtalspensioner till under 2004
och ytterligare 10 nasta ar.

Foretaget har annu inte svarat
pa denna forhandlingsfram-
stallan. Vi dterkommer sa snart
foretaget svarat.

Semesterdagarna,

Efter semestern 2004 kan vi
konstatera att det fortfarande finns
problem med antalet semester-
dagar.

Metallklubben har darfor vid
forhandling begért att foljande
punkter ska atgardas:

Antalet semester dagar
For fyr-, femskift och ev. udda
skiftformer redovisas inte antalet
semesterdagar korrekt idag. Detta
maste atgardas och information
komma ut sa snabbt som mgjligt.

Lokalt avtal
Metallklubben har begart att ett
lokalt avtal tecknasfor ovanstaende
skiftformer. Avtalet ska reglera
sparade dagar, femte veckan och
ordinarie semester. Avtalet ska
ocksa reglera arbete och arbetstid
vid semester

Battre redovisning
Metal Iklubben har ocksa begart

Att en arbetsgrupp tillsétts
for att utarbeta ett nytt for-
dagtill redovisningi Tidinfo
som & begriplig for ala

igen....

Att underlagen for semes-
terléneberékningen redo-
visas precis som tidigare

En forhandlingsgrupp fran
metal lklubben och foéretaget
paborjar arbetet kring ovanstaende
punkter tisdagen den 31 augusti.




