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Trycket

Medlemstidning for Verkstadsklubben vid Volvo Umeverken

Arsarbetstid 2009

Som vanligt s& har vi forhandlingar med foretaget om arsarbetstiden. Overenkommelsen om
arsarbetstid ar nu avslutad. Har ser du forlaggningen av inarbetade dagar och semester. Det &r 8

inarbetade dagar som laggs ut under 2009.

Metallklubben har begart att huvudsemestern for 2010 ska forlaggas veckorna 28-31 istallet.

Foretaget aterkommer med frdgan senare.

Inarbetade dagar

For de som arbetar dagtid, tvaskift och treskift sa
ar den vanliga arbetsveckan 0,7 timmar langre.
Dessa 0,7 timmar anvander vi for att kunna lagga
ut ledighet for klamdagar som kan uppsta.

For 2009 sa har parterna enats om féljande
inarbetade dagar.

2/1 Fredag
5/1  Mandag
30/4  Torsdag
22/5 Fredag
30/10 Fredag
28/12 Mandag
29/12 Tisdag
30/12 Onsdag

Klamdag efter nyarsdagen
Klamdag vid trettondagen
Valborgsmassoafton

Kristi himmelsfards dag
Allhelgonahelgen

Med de lediga dagarna i januari 2009 sa blir

ledigheten julen 2008 fran den 24 december till den

7 januari.

Klamdag mellan jul och nyar
Klamdag mellan jul och nyar
Klamdag mellan jul och nyar

Huvudsemester 2009

Huvudsemestern faststélls i forhandling varije ar.
Lagstiftningen &r sadan att om vi inte kan komma
dverens sa bestammer foretaget vilka veckor som
semestern ska forlaggas till.

Huvudsemester 2009 &r forlagd till veckorna 29 —
32 (13julitill 9 augusti). Fran metallklubbens sida
sa kraver vi av foretaget att semestern 2010 ( om
nastan tva ar) ska forlaggas veckorna 28 — 31.

|6nerevisionen.

foljande satt.

- PL ar ansvarig for att
revisionen genomfors.

- Hela gruppen eller valda
representanter for gruppen
ska tillsammans med PL ga

P NS

igenom allai gruppen och se S
vilka som &ar aktuella for

uppflyttning.

Lonerevisioner ska genomféras for samtliga anstéllda
senast den 10 oktober. Tid ska avséttas for att genomféra

Enligt Ioneavtalet ska Ionerevisionen genomféras pa

Glom Inte ldnerevisionernal

- PL sammanstéller och lamnar over till driftchef for
underskrift.

De omraden som man ska genomfora lénerevisioner
kring &r

- individuell befattningslon i steg 5 och 6

- grupptillagg.

Eventuell ny I6n galler fran den 1 november.

Om man inte blir enig

Om gruppen inte blir enig med PL om uppflyttning sa
kan ni kontakta gruppstyrelsen inom respektive omrade
for en eventuell forhandling i fragan.




Arbetsmiljoverket pa besok!

Arbetsmiljéverket genomférde under forra veckan en inspektion
pa karossfabriken. Syftet var att titta pa nya finishline pa

karossavdelningen.

Arbetsmiljoverket bestkte under
forra veckan karossfabriken for att
studera arbetet och arbetets
innehall pa den nya finishline pa
kaross.

De kommer att skriva ett
inspektionsmeddelande som
bland annat ska innehalla krav pa
forbattrad information, ergonomi-
utbildning till alla samt krav pa
varierat arbetsinnehall.

Som vi tidigare skriviti Trycket, sa
ar Metallklubben kritisk till
utformningen av det starkt styrda
och bundna arbetet pa den nya
linen.

Vi aterkommer med en mer
utforlig information om detta nér
inspektionsmeddelandet kommer
fran arbetsmiljoverket.
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ARBETSMILJO
VERKET

Avgangspension 2009

Metallklubben har éverlamnat var
prioriteringslista pa de metallare
som vi anser att foretaget ska
erbjuda avgangspension. Listan
innehaller cirka 60 personer.
Metalls prioriteringslista utgar fran
alder och anstallningstid.

Avgangspension har under de
senaste aren erbjudits i en
mycket begradnsad omfattning.
Foretaget kommer att aterkomma
senare under hdosten med svar i
fragan.
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IF Metalls avtalsrad beslutade pa
onsdag denna vecka att inte
saga upp det tredje avtalsaret i
det centrala avtalet.

Det tredje aret loper fran den 1
april 2009 och ett ar framat. Det
fanns en mojlighet enligt avtalet
att omforhandla det sista
avtalsaret men avtalsradets

beddmning ar att en omférhand-
ling inte skulle ge mer &n vad vi
nu har.

Centrala avtalet I6per vidare!

For oss pa var fabrik innebar
detta att vi under varen kommer
att ta upp lokala forhandlingar
om fordelning av det centrala
avtalet for ar tre samt lokala
paslag.

Det centrala avtalet ger en
l6nedkning i snitt pa 2,8 % och
en lonedversyn pa 0,8 %. Vi
aterkommer under varen med
mer information om hur avtal
2009 ska hanteras.

Nya stampelklockor!

Foretaget kommer att installera
nya stampelklockor inom en snar
framtid. De nya klockorna
kommer att vara “pekskarmar” dar
man i klockan kan koda overtid
och franvaro.

Klockorna kommer att placeras
pa samma stélle som idag. Enligt
den information som vi fatt sa ska
stamplingen ske med samma
hastighet som idag.

Att attestera stampelkorten i
tidinfo kommer att ske som
tidigare

Den senaste informationen hittar Du pa metallklubbens hemsida: WWW.VOlvoklubben.se




