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Medlemstidning for Verkstadsklubben vid Volvo Umeverken

Avtal tecknat om
produktionsovertid

Ett resultat fran forhandlingen om tillampning av VAT ar att klubben
inte accepterar att plustid laggs ut dar det egentligen handlar om Gvertid.
Vid behov av mer omfattande 6vertid har klubben sagt sig vara beredd
att teckna overtidsavtal for att om majligt kdra igen efterslap

Bakgrund

Eftersldpet i produktionen &r besva-
rande och kommer att medfdra
leveransproblem om inget gors.
Orsaken ar framfor allt interna
stérningar kring installationer och
andra tekniska problem. Det &ar
exempel pa tillfallen som Gvertid ska
anvandas istallet for plustid.

Produktionsovertidsavtal
Avtalet géller for perioden 3 dec till
och med 9 jan 2011.

Villkoren i avtalet ar desamma som
har tillampats tidigare, dvs en
upprakning av arbetstiden med en
faktor 1,19. Betald matrast med 30
minuter ingar i arbetstiden, och
ersattningen foljer géllande avtal.

Ersattningen galler generellt pa
fabriken for hela perioden, men med
ett forbehall: Syftet med produktions-
Overtiden och faktorn 1,19 &r att stimu-
lera Overtidsinsatser i produktions-
processen. Om det inte blir resultat

under de tider da dvertidsinsatser ska
goras i processen kommer inte den
extra faktorn att galla for annan tid
eller for Ovrig personal.

Tider for kommande helg
DO 2-4:

Fredag 3 dec 12:54 —20:54.
Betald sluttid: 22:24

DO 5:
Fredag 3 dec 11:06 —16:00
Betald sluttid 16:54

DO 5:
Lordag 4 dec 07:00 —13:00
Betald sluttid 14:12

For stodfunktioner och dvriga sker
en anpassning till ovanstaende.

Vecka 49 &r det plustid for alla
driftomr&den. Tider for kommande
overtidsinsatser meddelas senare.

Varde for bada parter
Klubbstyrelsen har beddmd att det
finns ett stort fackligt varde att vi har
kunnat fa till stand en tillampning med
oOvertid istéllet for plustid. Men det
staller ocksa krav pa oss sjalva.

Med avtalet markerar foretaget en
forstaelse for klubbens krav och
synsatt pa VAT. Men foretaget
staller ocksa forvantningar pa ett
positivt utfall.
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Vad nytt pa
forhandlingsfronten?

Forlangning av MTM-avtalet

Parterna har annu inte kunnat
slutfora forhandlingarnaom MTM-
avtalet. Parterna har darfor enats
om att forlanga MTM-avtalet
ytterligare 6 manader for att under
den tiden I6sa de kvarstaende
fragestallningarna.

Steg 7 i l6nesystemet

Arbetet med steg sju &r annu i
portgangen. Foretaget har annu
inte utsett personer att arbeta med
steg 7. Metallklubben aterkommer
nar arbetet kommit igang.

Verksamhetsservice

I samband med att det nya \Volvo-
bolaget VGRE och att under-
leverantoren YIT tar Over ansvaret
for en del av arbetsuppgifterna fran
Lastvagnar, sa har ett antal
\Volvoanstéllda foljt med till dessa.
Under fyra till sex manader
kommer foretaget att utreda hur
man ska organisera arbetet i
fortsattningen. Fram till dess finns
idag en tillfallig organisation. Vi
aterkommer med mer information
sa snart den finns att ge.
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Arsarbetstid 2011

Varje ar faststaller parterna arsarbetstiden for kommande ar. Det galler
férlaggning av semester, utlagg av klamdagar och berdkning av tid som

blir over till Tidbank.

Arsarbetstid 2011

En exakt utrakning for arsarbetstider
2011 genomfors for narvarande. Med
underlag fran den aktuella kalender,
planerade kldmdagar och den
veckoarbetstid som géller for
respektive skift gors en berdkning om
hur mycket tid som blir dver till den
egna Tidbanken. Information om detta
kommer senare

[Aldreavgéngar

Metallklubben far en mangd fragor
om de tio &ldreavgangarna.
Processen har precis startat och det
finns inte speciellt mycket informa-
tion att ge. Det ar foretaget som i
slutandan avgor vilka de har for
avsikt att erbjuda aldreavgang. Det
sker efter dverldaggningar med
Metallklubben. Klubbens principiella
instélining &r att i turordning ge ett
erbjudande till dem som
sammantaget har den langsta
anstallningstiden och den hdgsta
aldern.
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Inarbetade dagar 2011

Féljande dagar ar inarbetade 2011:

- Fre 7 jan — efter Trettondagen.

- Fre 3 juni — kldmdag efter Kristi
himmelfards dag

- Tis 27 dec till fre 30 dec -
klamdagar mellan jul och nyar.

Semester 2011
Arets huvudsemester forlaggs i ar
veckorna 28 — 31.

Klubbstyrelsen vill
diskutera VAT I
fikarutorna

VAT-avtalet har engagerat manga medlemmar den senaste tiden.
Asikterna har varit manga, starka och olika. VAT-frgan har ocksé varit
foremal for harda forhandlingar mellan klubben och foretaget. Parterna
har haft olika synsatt pa tillampningen av plustid och tolkningen av vissa

regler.

En 6verenskommelse

Parterna har kommit fram till en
Gverenskommelse om tilldmpning som
nu ska provas i minst tre manader.
Darefter ska eventuella regelandringar
skrivas in i grundavtalet.

Kritik

Fran manga hall har det kommit kritik.
Forvantningar har funnits om att VAT-
avtalet ska sagas upp.

Klubbstyrelsens beslut
Klubbstyrelsen har diskuterat VAT-
fragan ingdende. Beslutet ar att
godkanna dverenskommelsen om
tillampningsregler. I slutdndan kommer
medlemmarna att ha sista ordet om
avtalet. Vi ar inte dar dnnu, men
diskussionen maste fortsatta.

Moten i fikarummen
Klubbstyrelsen och forhandlings-
kommittén kommer att anvanda tiden
fram till jul att vara med och diskutera
fragan i sa manga kafferutor som
mojligt. Tiden under en fikapaus ar
begransad, men nagra fragor, svar och
synpunkter hinner man alltid med.

Tag kontakt

Tag kontalt med klubben for att fa
nagon ur forhandlingskommittén och
klubbstyrelsen att redovisa vad som ar
sagt, vad som géller och vad som
kommer att ske. Se till att ge din egen
uppfattning.

118100 duger inte

| forsta hand kan ni ringa nagon ur
forhandlingskommitten: William 7230,
Janne 7622 eller Gunnar 7355.



