Att tänka på vid sjukanmälan till arbetsgivare
Du anmäler dig sjuk till din produktionsledare och du behöver överlämna en kopia av läkarintyg senast från 8:e sjukdagen. Arbetsgivaren betalar sjuklön i 14 dagar minus karensdagen och försäkringskassan betalar från dag 15.

Din sjukanmälan hos Volvo registreras av Lönecenter som i sin tur skickar en sjukanmälan till försäkringskassan. Efter att dina tidkort för två första sjukveckor är attesterade.  Du får efter en tid hem ”försäkran om sjukpenning” från försäkringskassan. Du kompletterar upp anmälan med information om din sjukdom och dina arbetsuppgifter och orsaken till din arbetsoförmåga. 
Du uppger din beräknade årsinkomst och årsarbetstid och bifogar original läkarintyg. Försäkringskassan gör sedan en bedömning av din arbetsoförmåga och beslutar om din sjukpenning. 

Om du är osäker på din beräknade årsinkomst kontaktar du din löneadministratör på Lönecenter och ber om ett löneintyg, så får du hem den hemsänt. Det går inte att få den uppgiften per telefon.
