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Medlemstidning for Verkstadsklubben vid Volvo Umeverken
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Trogt I Ione-
forhandligarna

| fredags var det forhandlingar om I6neavtal 2003. Inom
Volvokoncernen i dvrigt ar férhandlingarnaredan klara. Men
har pa Umeverken gar det trogt. Fredagens forhandling
innebar inga framsteg. Foretaget haller fast vid sitt “nollbud”,
dvs ingenting utdver det centrala avtalet.

Vara krav
Metallklubbens krav i férhand-
lingarna har varit enkla och
tydliga. Vi vill fa ett lokalt 16ne-
avtal som &r jamforbart med
dvrigainom Volvokoncernen, dvs
omkring 2,5 % eller ca 500 kr/
man. Ett starkt argument for detta
ar att “léneglidningen” for 2002
legat pa en I&g niva (0,4% utover
avtal). Det innebér att foretagets
kostnad for 16nebkningen varit
lagre an snittet inom industrin i
landet.

FOretagets svar
Foretaget star fast vid sin tidigare
standpunkt att inte betala nagot
mer @n vad man absolut maste.
Foretaget gav ingen 6ppning alls
i foérhandlingarna. I ngenting annat
an en upprepning om “hég |6ne-
glidning”, “marknadskrafterna
talar for lagre 16ner i Norrland”,
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Ovilja till serios
forhandling
Uppsagningen av |6nesystemet
var foretagets satt att “hejda
I8neglidningen”. | férhandlingen
efterdt har vi tagit fram en komp-
romiss kring detta. Dels genom
dvergangsregler for 2003 som
begransar 16neglidningen. Och
dels genom riktlinjer for ett nytt

|Bnesystem.

Metallklubben menar att det &r
oacceptabelt att foretaget dess-
utomvill anvandaadretsredan |aga
I6neavtal i samma syfte. Vi
menar, och med rimliga argu-
ment, att &rets|onedkning i kronor
och 6ren skaliggapasammaniva
som Ovriga koncernbolag. Vi
kraver ingenting extra. Men vi
tanker inte n6ja oss med nagot
mindre.

Just nu menar Metallklubben att
foretaget inte genomfor en serits
forhandling. Om fdretaget inte
skyndsamt visar béttre vilja blir
forhandlingsklimatet kallare an
frostigt. Provningarna borjar bli
for mangafor Metall medlemmar.

Konkret bud
Eftersom forhandlingar handlar
om att ge och ta lade Metall-
klubben ett konkret férhandlings-
forslag for att inte |asa position-
erna. Foretaget noterade ford aget.
men meddel ade att man haller fast
vid sitt bud pa 1,7%.

Talamodet provas
| det laget avbrots férhand-
lingarnaoch en ny férhandlingstid
sattes in pa onsdag denna vecka
for att halla tempot uppe. Alla
andra inom koncernen & som
bekant redan fardigaoch inganya
fakta lar dyka upp. Det var ett
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krav fran Metallklubben att sétta
in extra forhandlingstider och
foretaget accepterade.

Men i borjan av denna vecka
meddelade foretaget att man
staller in férhandlingen och att
man inte & beredd att fortséita
forhandla forran nasta fredag!
Det & bara att konstatera att det
var mer bréttom nér foretaget ville
forhandla om att kortavarseltiden
for minustiden!!




Minustid under
paskveckan

Metallklubben tog initiativ till att hitta en I6sning for att
hantera minustiden under paskveckan. Istéllet for att flytta
minuseffekten framat i tiden var vart forslag att anvanda
skartorsdagen som minustid. Forslaget foll i god jord och
parterna enades att lagga ut minustiden enligt foéljande:

Foljande arbetstider kommer att galla pa skartordag:

Dagtid 06% - 108

Tvaskift FM ledig U ‘

Tvéskift EM 09% - 16%

Treskift FM ledig

Treskift EM 09% - 18%
grundlack 08% - 16%

Treskift Natt ledig

Mont. kvall 09%- 18%

Anpassning sker ocksa for deltids- och individuellalsningar for de
somingdri VAT

Observera att for EM-skiftets veckoarbetstid inte paverkas av att
fredag faller bort. Dar ar endast arbetstiden forskjuten sa att
paskhelgen ska bli langre. Samma sak géller fér monteringens
kvallslag. Dygnsvilan mellan onsdag natt och torsdag kl. 09.00 blir
endast 9 timmar och & en mycket tillfalig l6sning. Langpendlare
bor om méjligt beredas mdjlighet att kommaivag tidigare.

Val till klubbstyrelse

| &r sker det val till ordinarie ledaméter och erséttare i
Metallklubbens styrelse. Det finns fler foreslagna an det finns
lediga poster. Valet sker ute pa verkstan.

Valet genomfors mellan 27-31 mars. Anslag om valtider och
presentation av kandidater kommer att skei borjan av nésta
vecka

Arbetstids-
forkortning

Den arbetstidsforkortning som
borjade gallafran 1 mars 2003 ska
anvandas for att utjamna skill-
nader i arsarbetstid mellan skift-
lagen. Det bestdmdes nar
arsarbetstiden for 2003 godkandes
av Metals mediemar.

Det innebéar att arets arbets-
tidsférkortning pa 0,2 timmar per
individ och veckal&ggsi bank och
fordelas tva ganger per &, 1 juli
och 1 januari. Detta paverkar inte
den tid som sedan tidigare gar in i
personlig ATK.

For dagtid med vissa undantag,
innebér det att 3,9 timmar kommer
in pA ATK-banken vid respektive
av ovanstéende datum.

For alla som jobbar skift kommer
tiden att fordelas rattvist. De
personer som arbetar det skift som
gor mer arbetstid enligt schema
kompenseras med mer tid i ATK.
Fordelningen av tiden sker inom
respektive skiftform. Ambitionen
& att detta ska ge samma arsar-
betstid for alla som har samma
skiftform.

I nformation om hur mangati mmar
det blir per skift kommer vid ett
senare tillfélle.

LO-protest mot kriget. LO genomfor en tyst minut mot kriget fredag 21 mars. | Ume4 finns det

fler tillfallen for protester. Umeauppropet mot Irakkriget (329 enskilda umeabor, varav manga fackliga)
anordnar ett snabbinkallat torgméte torsdag 20/3 kI 18.00 och en demonstratrion pa l6rdag 22 mars kI.

12.30 fran Stadshuset.




