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Produktionslaget
och overtiden!

Efter semestern har verkningsgraden i anlaggningen inte varit till-
rackligt h6g. Plustid och 6vertid har aterigen varit foretagets medicin
for att klara produktionsvolymerna. Efter semestern har foretaget
inte kallat till nagra 6verlaggningar for att parterna tillsammans ska
ta fram en atgardsplan for att klara volymerna. Fran klubbens sida
har vi begart 6verlaggning med foretaget i fragan.

Verkningsgrad

Alla kan vi konstatera att vi idag
inte har en verkningsgrad i anlagg-
ningen som gor att vi kan kora ihop
dagsbalanserna. Vi vet alla att det
ar personalen pa golvet som ska
kéra igen all tappad produktion.
Det innebar att vi maste kdra an-
laggningen fler timmar for att fa
ihop produktionskravet, vi maste
Oka drifttiden.

Overtid ar svaret

Fran klubbens sida har vi flera
ganger patalat for foretaget att
vi maste Oka drifttiden genom att
producera hytter pa natten, bade
pa maleriet och kaross. Da far vi
tillracklig drifttid for att klara bal-
anserna.

Foretaget har inte lyssnat pa
det 6rat utan valjer att kéra med
det produktionsupplagg som vi
har idag. Det innebar att det blir
Overtid(eller plustid) som blir at-
garden for att klara volymerna.

Tyvarr visar det sig att det hittills
inte varit tillrackligt med plustid,
installda gruppméten och odvertid

da vi anda tappat ytterligare cirka
hundrafemtio hytter mot program.

Klubbens krav

* Verkningsgrad och drifttid,
det inte acceptabelt att bygga
verksamheten pa att vi ska
arbeta Overtid. Darfér maste
foretaget vidta atgarder som
gor att vi far en tillracklig drifttid
och verkningsgrad som gor att
vi klarar balanserna pa ordi-
narie arbetstid.

¢ Planerad overtid, klubben har
begart att vi tilsammans ska
teckna ett produktionsdvertid-
savtal som stracker sig éver
langre tid och som gor det
mojligt att i forvag planera nar
man kan och har mgjligt att
arbeta overtid, samtidigt som
det mojliggor ett storre matt av
frivillighet for dvertiden.

Foretaget har annu inte svarat
pa dessa forslag till atgarder for
att skapa en dragligare tillvaro i
produktionen.

Overtiden denna helg
For denna helg valde foretaget att
fatta beslut om dvertidens forlaggn-

ing utan foregadende kontakt med
klubben. Det innebar tva overtid-
stillfallen, bade fredag och loérdag.
Pa kaross och material har man
efterfragat frivillighet innan beor-
dring skett. P4 maleriet har man
valt att inte fraga efter frivillighet.

Klubbens forslag var att istallet
kora ett niotimmars skift pa I6rdag
(ett overtidstillfalle under helgen)
sa att man kan ta frivilliga fran
bada skiften. Effekten av I16rdags-
Overtid ar att bara halften av de
anstallda behodver ga ut pa overtid
den helgen.

Nej till standig beredskap

Vi kan inte ha en situation dar
alla gar i "standig beredskap” for
att arbeta overtid till helgen. Er-
farenheten fran produktionsover-
tidsavtalet under varen var att de
flesta tyckte det var bra. Vi maste
komma tillbaka till den situationen.
Dessutom maste problemen i an-
l&ggningen losas sa att 6vertid pa
sikt kan minimeras.




Noteringar fran
forhandling

Har foljer ett antal noteringar kring fragor som klubben lyft i forhand-
ling mellan verkstadsklubben och foretaget.

Arbete under semestern

Ett antal medlemmar har inte fatt
4 veckors sammanhangande
semester da foretaget haft behov
av personal under var semester-
stdngning. Parterna haller i dags-
laget pa att sammanstallas en lista
pa de som berérs av detta.

Ersattning kommer att ske med
en timme i kompbank for varje
arbetad timme. | nulaget ar det
oklart pa vilket 16nebesked detta
kommar att synas.

Extra komp vid 6vertid

Vid négra tillfallen fére semestern
sa hade klubben traffat éverens-
kommelse om produktionsdvertid
med foretaget. Det fanns vid dessa
tillifallen villkor for att fa extratim-
mar till tidbanken. Det gallde vid
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nationaldagen, helgen vecka 27
och hela vecka 28.

En fardig lista pa vilka som ska ha
timmar till kompbank har skickats
in till Idnecenter. Enligt féreta-
get ska extratimmarna synas pa
september manads l6nebesked.
Eventuellt kan timmarna dyka upp
i tidbanken pa Tidinfo innan dess.
Om du undrar hur manga extratim-
mar som ar insatta i tidbanken for
dig, sa fraga din chef. Det &ar han/
hon som skickat in underlagen for
timmarna.

Lonefel vid anstallning

| samband med 6vergang fran viss-
tid till tillsvidareanstalld 15 juli s&
ramlade I6neskyddet bort for drygt
halften av de som berors. Klubben
upptackte detta och har tagit upp
det med foretaget. Nu ska felet
vara atgardat. Ratt I6n ska utbeta-
las pa septemberlénen och da ska
aven retroaktivt belopp komma for
tiden fran 15 juli till 31 augusti.

Ersattning for utebliven rast
Treskiftare pa maleriet fick i borjan
inte ratt rast/paus under nattskifen.
De uteblivha 1,7 timmarna ska
ersattas i pengar. Foretaget arbetar
nu med underlaget for detta. Det
ar troligt men inte sakert att det
kommer att utbetalas pa septem-
berldnen

SFT pa engangsbeloppet

Vifick ett engangsbelopp pa 13.000
kr som utbetaldes pa augustildnen.
De som arbetar skift ska ocksa ha
skiftformsersattning for den sum-
man. Klubben har i forhandling
begart att foretaget ska redovisa
hur detta utbetalas. Nar vi fatt in-
formation om detta aterkommer vi
med besked.

Vad galler vid helgvila?

Vi far en hel del fragor om helg-
vilai samband med 6vertidshel-
gerna. Vad galler?

Generellt ska en sammanhang-
ande ledighet pa 35 timmar finnas
mellan det man slutar foér veckan
och arbetet startar nasta vecka.

| de allra flesta fall sa blir det sa
aven om man arbetar overtid 16rd-
ag fram till klockan 18.00. Likasa

kan 6vertid l16rdag ersattas av
Overtid sdndag i de flesta fall. Dock
kan inte Overtid ske bade lérdag
och séndag utan att helgvilan bryts.

| ett fall kommer dock helgvilan att
brytas vid évertid 16rdag 06.00 —
12.00. Om man gar 3-skift formid-
dag, arbetar 6vertid 16rdag 06.00
—12.00 och bérjar nattskift sondag
kvall 22.42. Da far man inte 35 tim-
mars helgvila.

Da ska denna helgvila flyttas till
nasta helg som da sammanlagt ska
innehalla 70 timmars sammanlagd
ledighet. Det betyder att det inte
kan ske nagon 6vertid fredag,
I6rdag eller séndag denna helg.

e B\
SFT for Adecco

Det har varit fel pa utbetal-
ningen av SFT - (skiftforms-
tillagget) pa overtidstimmar
for Adeccoanstillda . Det
ska nu rattas till.

Adecco har inte haft korrekt
underlag for utbetalning av
skiftformstillagg (SFT).

Det har inneburit att Adecco
inte betalat SFT pa timmar som
man arbetat overtid.

Det ska nu ske en retroaktiv
betalning av detta fr.o.m. den
dag som den férsta Adeccoan-
stallda kom till Volvo.




