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Medlemstidning for IF Metall vid Volvo Lastvagnar i Umea

Lonerna for w«.=

2018 klara!

Sa ar forhandlingarna om I6nehéjningarna fran
den 1 januari klara for samtliga metallare pa fab-
riken. Det blir en generell héjning pa 1 508 kr som
laggs lika i samtliga befattningssteg. Dessutom
kommer steg 7 for underhall att 6kas med 300 kr
till sa de som har steg sju far da en héjning med
1 808 kr.

Hojningarna kommer att synas pa lIonebeskedet
i slutet av januari.

Bakgrund

Koncernférhandlingarna fér 2017 och 2018 avsluta-
des fore semestern. Hojningen pa lénerna blev 4,6
%. For 2017 sa betalades ut engangsbelopp om 13
000 kr. F6r 2018 sa var vardet faststallt till 1 512 kr
i genomsnitt for var fabrik.

Omroéstning

Klubben genomférde tidigare en omréstning om vi
skulle anta eller forkasta forslaget till forhandling-
slésning. En mycket tydlig majoritet rostade da JA
till forslaget till koncernavtal. Darmed kvarstod for
klubben och féretaget att faststalla férdelningen av
de 1 512 kronorna.

Kaross/Maleri/PPP
Bef.steg| Lon 160401 Okning [L6n 180101
2 25 659,00 1508 27 167 kr
3 26 784,00 1508 28 292 kr
4 28 324,00 1508 29 832 kr
5 29 590,00 1508 31 098 kr
6 30 478,00 1508 31 986 kr

s
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4 kr till underhall
Klubbens inriktning var fran bdérjan att fordelningen
skulle ge 1 512 kr lika till alla. Féretaget sag ett behov
att justera lénerna pa underhall vad galler ingangsloner
och majlig slutlén.
Parterna enades om att ta 4 kr ur potten for att hoja
ingangslonen pa underhall till steg 5 samt att 6ka nivan
pa steg 7 med 300 kr.

Nedan foljer en redovisning av de nya l6nenivaerna i
befattningstrapporna.

Logistik

Bef.steg| Lon 160401 Okning |L&n 180101
12 25 359,00 1508 26 867 kr
13 26 484,00 1508 27 992 kr
14 28 024,00 1508 29 532 kr
15 29 390,00 1508 30 898 kr
16 30 278,00 1508 31 786 kr

Teknik/Underhall

Bef.steg| Lon 160401 Okning |Lén 180101
24 28 324,00 Utgar
25 29 640,00 1508 31 148 kr
26 31 060,00 1508 32 568 kr
27 31 760,00 1 808 33 568 kr




OB, overtid och beredskap

Som tidigare har redovisats i Trycket har OB-ersattningar och 6ver-

tidsersattningar hojts fran och med 1 april 2017, se nedan.
(En ny hojning kommer att inforas 1 april 2018.)

OB-ersittning

1630 — 22% 33,02
223 — 06%° 42,12
Helg OB 70,40
Storhelgs OB 156,58
Beredskap

Koncernavtalet om beredskap utgar
fran divisorer p& manadslonen vilket
innebar att ersattningen justeras
med hojd 16n.

Overtidsersittning dagtid

O-tid  Prod O-Tid
vardag 67,64 87,00
arb. fri vard 87,00 115,93
16, s6, helg 115,93 135,34

Overtidsersittning skift

O-tid  Prod O-Tid
vardag 87,00 115,93
arb. fri vard 115,93 135,34
16, s6, helg 135,34 160,24

Hur blir det vecka 527

Det kommer inte ske nagon produktion i huvudprocessen under
mellandagarna. Men onsdag, torsdag och fredag ar arbetsdagar
i overenskommelsen om arsarbetstid. Forhandlingar har skett i
fragan. Nagon 6verenskommelse har inte traffats.

Samma lage som forra aret

Vi kanner igen situationen fran forra
aret. Da var det likadant. Nagon 6ver-
enskommelse traffades inte da. De
som ville vara lediga med komptid fick
vara det. De som ville arbeta kunde
gora det med olika arbetsuppgifter.

Forslag fran klubben

Som forsok att hitta en 16sning detta

juluppehall har klubben lagt ett forslag

till hantering.

*  Arbetsfri tid mellan jul och nyar.

« IF Metallkollektivet betalar till en
viss del genom att 10 timmar laggs
som skuld till nasta ar att hantera
som mojlig plustid.

» Foretaget star for resterande tid

+ Genom en sadan Idsning enas
parterna om att |6sa "fredags-
fragan” pa tva- och treskift.

Forslaget var villkorat till att medlem-
marna forst skulle godkanna en sadan
overenskommelse.

Foretagets svar: Nej tack!
Foretaget forklarade vid férhandlingen
i veckan att man inte ar intresserad av
en sadan lésning. Antingen kommer
foretaget med ett eget forslag eller
sa blir [dsningen som forra aret, dvs.
med att ledigheten blir frivillig och ur
egen tidbank.
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Trycket har tidigare redogjort for
att Adeccoanstallda har haft fel
pa skiftformstillagget vid 6vertid.
Det rattas nu till. Retroaktiv I16n
for 2017 ars Il6neokning kommer
ocksa pa novemberlonen.

Fel skiftformstillagg

Adecco har inte haft korrekt underlag
for utbetalning av skiftformstillagg
(SFT). Det har inneburit att Adecco
inte har betalat SFT pa timmar som
man arbetat 6vertid. Det ska nu ske
en retroaktiv betalning av detta for hela
anstallningsperioden. Enligt uppgift
fran Adecco kommer detta ska ske pa
novemberlénen.

Retroaktivt for Ionedkningen

Fran och med september justerades
[6nen for samtliga Adeccoanstall-
da med vardet av Volvoanstalldas
engangsbelopp pa 1445 kr/man.

Eftersom det beloppet géller fran 1
april kommer en retroaktiv utbetalning
for perioden 1 april till 31 Augusti.

Okningen &r omvandlad till kronor/
timme, vilket gor knappt 10 kr/tim.
Aven den retroaktiviteten kommer pa
novemberlénen.

Okad 16n fran arsskiftet

Fran arsskiftet kommer l6nerna for
Volvoanstallda 6ka med 1508 kr inom
produktion. Mellanskillnaden till1445
ar 63 kronor per manad. Det kommer
ocksa att paverka GFL efter arsskiftet.



